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Fenntarthatdsag
a szakképzésben

A képzés az egyik legfontosabb eszkdz az emberi eréforras
fejlesztésben és megkdnnyiti egy fenntarthatébb vilagba
valé atmenet." (Agenda 21)

A tarsadalmunk és a munkank jovébeli alakulasaban a
fenntarthatosag elveinek alkalmazasa kulcsfontossagu.
Ezen elvek alkalmazasa a legfontosabb feltétel ahhoz,
hogy garantalhato legyen a szilard és tartos fejlédés min-
den ember szamara. A fenntarthatdsag elméletében a gaz-
dasagi boldogulas, sajat kornyezetiink védelme és a tarsa-
dalmi szolidaritas egyarant cél.

A fenntarthato fejlédés megkoveteli a vallalkozasoktol és
szervezetektdl, hogy alavessék magukat és alkalmazzak a
fenntarthat6sag elveit. Ez azt jelenti, hogy a szervezetek
tevékenységeikben és dontéseikben megfontoljak ezen
elveket €s egyensulyozzanak a kornyezeti, szocialis és
gazdasagi szempontok kozott. Ezért sziikséges a fennt-
arthat6sag oktatasa a szakképzésben valamint a szakmai
tovabbképzésekben.

Ezekre a megfontolasok épiil az eukona projekt.
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Kisérleti projekt eukona

A Leonardo da Vinci A fenntarthatd fejlddés eléréséhez
sziikséges eurdpai kompetenciak fejlesztése - Szakképzési
tananyagok és tanitasi [tanuldsi segédletek az élelmiszer/
élelmezési szektorban (eukona) cimd projekt vezetdje az
Eszak-Rajna-Westfaliai Kozoktatasi és Tovabbképzési
Minisztérium (MSW)

A projekt idétartama: 2007.03 - 2009.02

Ministerium fiir
y Schule und Weiterbildung
’ des Landes
Nordrhein-Westfalen [ )

Kapcsolattarto

Eszak-Rajna-Westfaliai Kozoktatasi és Tovabbképzési
Minisztérium, Soest-i kirendeltség

Paradieser Weg 64, 59494 Soest, www.eukona.net

Projekt vezetd

Ernst Tiemeyer

Tel.: +49 2921 683-254
ernst.tiemeyer@msw.nrw.de

Nemzetkdzi koordinator

Holger Rohn

Trifolium - Beratungsgesellschaft mbH
Hanauer StraBBe 10, 61169 Friedberg
Tel.: +49 6031 68754-63
holger.rohn@trifolium.org

A projektet az Eurdpai Bizottsag tamogatja. A kiadvany
a szerz6 véleményét és allaspontjat tiikrozi, az Eurdpa
Tanacsot semmilyen felelésség nem terheli a szoveg fel-
hasznalasabol eredd esetleges problémak kapcsan.
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Leonardo da Vinci

Design: Berufskolleg Glockenspitz Krefeld, Fotos: fotolia, Esther Hildebrand ,

Valerie Thoermer, masterfoto, Franz Pfluegl, Leah-Anne Thomson

Szakképzés az élel
miszer es elelmezesi
szektorban

A fenntarthato fejlédés eléréséhez sziikséges eurdpai kom-
petenciak fejlesztése - Szakképzési tananyagok és tanitasi
[tanulasi segédletek az élelmiszer/élelmezési szektorban
(eukona)

www.eukona.net
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Europdische Kompetenzentwicklung zum Nachhaltigen Wirtschaften

Leonardo da Vinci Projekt
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Programterv

2007.03 - 2007.09
Elgondolas és tartalom

2007.10 - 2008.02
Tananyagfejlesztés a kiilonbdz6 célcsoportok szamara

2008.02 - 2008.07
Tanitasi és tanulasi segédletek fejlesztése

2008.07 - 2008.10
Kisérleti alkalmazas, értékelés, attekintés

2008.10 - 2008.12
Gyakorlati tapasztalatok cseréje €s a képzések korvonala-
zasa

2008.12 - 2009.02
Végs6 értékelés, eredmények elterjesztése, dokumentacioja

Termékek

A projekt célja uj tanulasi modszer tesztelése, tanarok, tré-
nerek és oktatok tdmogatasa €s képzése annak érdekében,
hogy az eurdpai szakképzési rendszer mindsége magasabb
szintre emelkedjen a fenntarthatosag oktatasanak teriile-
tén.

A kisérleti alkalmazas soran a projekt az élelmiszer és élel-
mezési teriiletekre koncentral, a célcsoportok a tanarok,
trénerek és tanulok a szakképzésben valamint a szakmai
tovabbképzésekben.

Az ujszeré és Osszetett megkozelités a projektben az, hogy
integralja a szocialis, gazdasagi és kdrnyezeti nézépontokat.
A képzési elgondolasok tartalma és mddszertana megfelel
a ,Fenntarthato fejlédét szolgald oktatas" ENSZ-évtized
(2005-2014) filozofiajanak.

Konkrét célok:

® Tananyagfejlesztés a fenntarthatésag integralt okta-
tasahoz

e Tanitasi és tanulasi mddszertan fejlesztés
o Kisérleti tesztelése a kifejlesztett tananyagoknak
o Tanarok és trénerek kompetenciafejlesztése

® Ajanlas a projekt eredményeinek hasznositasara spe-
cialis célcsoportok szamara kiilonb6z8 orszagokban
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Projekt partnerek:

Ministerium flir Schule und Weiterbildung des Landes
Nordrhein-Westfalen, Soest, Deutschland,
www.msw.nrw.de

Wuppertal Institut fir Klima, Umwelt, Energie GmbH,
Wuppertal, Deutschland, www.wupperinst.org

Trifolium - Beratungsgesellschaft mbH,
Friedberg, Deutschland, www.nachhaltigkeit.de
Berufskolleg Elberfeld, Wuppertal, Deutschland,
www.berufskolleg-elberfeld.de

Berufskolleg Glockenspitz Krefeld, Deutschland,
www.glockenspitz.de

Hansa Berufskolleg, Unna, Deutschland,
www.hbk-unna.de

Karl-Schiller-Berufskolleg, Dortmund, Deutschland,
www.karl-schiller-berufskolleg.de

DEHOGA Nordrhein e. V., Diisseldorf, Deutschland,
www.dehoga-nordrhein.de

Faktor 10 Institut Austria, Wien, Osterreich,
www.faktor10.at

Austrian Business Academy for Sustainable
Development (ASD), Wien, Osterreich, www.asd.at

Asociacion Nacional de Fabricantes de Conservas de
Pescados Y Mariscos (Anfaco),

(Spanish national association of fish and

seafood canneries)

Vigo, Spanien, www.anfaco.es

Salpaus Further Education,
Lahti, Finnland, www.salpaus.fi

Kereskedelmi és Iparkamara
Csongrad megyei

(Chamber of Commerce and
Industry Csongrad County)
Szeged, Ungarn, www.csmkik.hu



